                                                             ПОЛОЖЕНИЕ

                           МО КЛАССНЫХ РУКОВОДИТЕЛЕЙ МОБУ «ХЛЕБОВСКАЯ

                                ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА» 

                                                  Общие положения

          МО классных руководителей является структурным подразделением внутришколь-

        ной системы управления воспитательным процессом.

        В своей деятельности МО руководствуется нормативными документами о воспита-

        нии, достижениями педагогической, психологической и методической наук, педаго-

        гической практики.  
                                          Задачи МО

        1.Формирование нового педагогического мышления, определение содержания

            воспитания, его форм и методов на основе возрастных, индивидуально-психо-

            логических особенностей учащихся с учетом конкретных возможностей и спе-

            цифики образовательных заведений.

        2.Изучение нормативной и методической документации по вопросам воспитания.

        3. Формирование воспитательной системы, включающей в себя целостный учебно-

            воспитательный процесс, повышение воспитательного потенциала обучения,

            эффективности воспитания, анализ и утверждение авторских программ и методик

            работы.

        4.Взаимопосещение классных часов с целью ознакомления с методикой проведения
           различных форм воспитательной работы.

        5. Ознакомление с системой воспитательной работы различных авторов, анализ мето

           дов и форм воспитательной работы.

        6.Отчет о профессиональном самообразовании классных руководителей.

                                                   Функции МО

         1.Организует коллективное планирование и коллективный анализ жизнедеятельности   классных коллективов.

         2.Способствует проведению классных часов, классных мероприятий, на высоком методическом уровне осуществляет разнообразные формы контроля развития личности-
           ребенка.

         3.Обеспечивает соблюдение основных принципов, идей гуманистического воспитания.

         4.Корректирует планы и программы  воспитательной работы на основании достижений   науки, передового опыта, разрабатывает материалы для проведения внеклассных мероприятий, методические рекомендации, осуществляет обзоры по передовому педагогическому опыту.

         5.Оценивает работу членов объединения, ходатайствует перед администрацией школы  о  поощрении лучших классных руководителей.
                                                    Права МО

          1.МО классных руководителей имеет право выступать с инициативой, вносить предложения о совершенствовании деятельности школы.

          2.МО классных руководителей решает вопрлсы по творческому применению новых методов, форм и приемов воспитания.

                                                   Обязанности членов МО.
             Каждый член МО имеет право:

          1.Участвовать в работе МО, выполнять программу профессионального самообразования.

           2.Участвовать в заседаниях МО.

           3.Активно участвовать в разработке открытых мероприятий.
           4.Каждому члену МО необходимо знать тенденции развития методики воспитательного процесса, закон «Об образовании» и Конвенцию о правах ребенка, нормативные документы, владеть основами самоанализа, педагогической деятельности, знать методические   требования к проведению различных форм воспитательной работы.

                                                   Функциональные обязанности руководителя

                                                    МО классных руководителей

          МО классных руководителей избирает руководителя.

          Руководитель МО отвечает:

          - за планирование и анализ деятельности МО (план работы сдается для ознакомления заместителю директора по учебно-воспитательной работе).

          - в конце учебного года зам. Директора по УВР анализирует работу МО, принимает отчет о проделанной работе.

           - за своевременное составление документации о работе МО и проведенных мероприятий (заседание МО оформляется в виде протоколов), которые хранятся в течение 3 лет, подписывает  секретарь.

